
Прокуратурой Черемисиновского района проведена проверка исполнения трудового законодательства в 
образовательных учреждениях, расположенных на территории Черемисиновского района.

В рамках проведенных проверочных мероприятий установлено, что оплата за работу в выходные или 
нерабочие праздничные дни за период 2022 года в нарушение ст. ст. 149, 153 ТК РФ операторам газовой 
котельной и сторожам, осуществляющим трудовую деятельность по трудовым договорам в 
образовательных учреждениях, производилась в пределах минимального размера оплаты труда.

В связи с чем, в адрес руководителей образовательных учреждений прокуратурой района внесено 7 
представлений, которые рассмотрены и удовлетворены. Виновные лица привлечены к дисциплинарной 
ответственности. Нарушения устранены, в текущем году сотрудникам указанной категории выплаты 
начали производиться надлежащим образом.


